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1 IDENTIFICACAO
DISCIPLINA: CIN7137 EMPREENDEDORISMO EM UNIDADES DE INFORMACAO
CARGA HORARIA: 36 h/a semestrais — 2h/a semanais (1 tedrico e 1 pratico)
PROFESSORA: Sonali Paula Molin Bedin, Msc. sonali.ufsc@gmail.com
Horario de atendimento — (qui. 8h20min - 10h) Sala 303 Prédio C
OFERTA: Disciplina optativa - Curso de Graduagdo em Arquivologia (sex. - 8h20min — 10h)

2 EMENTA
Fundamentos do empreendedorismo. Caracteristicas e perfil empreendedor. Desenvolvimento de
processos empreendedores e planos de negdcios. Elaboragao e gestao de projetos.

3 OBJETIVOS

3.1 GERAL

Desenvolver habilidades e competéncias técnicas elementares para a formacdo de um perfil
empreendedor.

3.2 ESPECIFICOS

3.2.1 Compreender as caracteristicas dos processos empreendedores;

3.2.2Compreender os processos empreendedores e sua aplicabilidade no gerenciamento da
atividade do arquivista;

3.2.3 Elaborar um Plano de Negédcios.

4 CONTEUDO PROGRAMATICO

4.1 Histoérico e fundamentos
4.1.1 Conceitos, origens e evolugdo do empreendedorismo
4.1.2 Fatores de sucesso e cultura empreendedora

4.2 Desenvolvimento técnico do perfil empreendedor
4.2.1 Habilidades e competéncias para empreender
4.2.2 Gestdo de Projetos: lideranga e gerenciamento

4.3 Processos empreendedores em Unidades de Informagdo
4.3.1 Inovacdo e criatividade em produtos e servicos de informacao
4.3.2 Estudo de boas praticas de empreendedorismo em Unidades de Informacao

4.4 Elaboracgdo do Plano de Negdcios

4.4.1 Analise de ambientes e oportunidades

4.4.2 Estudos de viabilidade

4.4.3 Missdo, visao, valores, metas e estratégias

4.4.4 Planos de marketing, operacional, financeiro e tributario

5 METODOLOGIA
Aulas expositivo-dialdgicas. Apresentacdo de seminarios. Leitura e estudo de textos. Debates.
Atividades praticas extra-classe.



6 AVALIAGAO

Sera realizada por meio de atividades em grupo e seminarios (30%); participagdo em aula e
atividades individuais (30%); Plano de Negdcios (40%).

Observagoes:

75% de frequéncia obrigatdria (conforme Resolucdo 018/CUn de 09/02/90);

Para as faltas em dia de avaliacdo, apresentar justificativa e pedido formal a Chefia do Depto. de
Ciéncia da Informacdo (CIN), no prazo de trés (3) dias Uteis.
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Obs.: Sera disponibilizada ao longo do semestre bibliografia complementar conforme a necessidade.

O professor indicara aos alunos o uso alternativo ou concomitante dos sistemas de apoio disponiveis
na web: Férum da Graduacdo (http://www.cagr.ufsc.br/forum/) e Moodle (http://moodle.ufsc.br/).



http://www.cagr.ufsc.br/forum/
http://moodle.ufsc.br/

8 CRONOGRAMA DE PREVISAO DAS ATIVIDADES

Contetuido Programatico Periodo Observagoes**
Aula Inaugural do curso Ago: 15
Apresentac¢do do plano de ensino da disciplina. | Ago: 22 Dinamica
Apresentacao do professor e dos alunos. Formacao dos grupos de
Introducdo ao conteudo atividades
HISTORICO E FUNDAMENTOS Ago: 22,29 Aula expositiva
Conceitos, orlggns e evolucdo do Atividades em grupo
empreendedorismo
Fatores de sucesso e cultura empreendedora Debate
Atividades individuais
DESENVOLVIMENTO TECNICO DO PERFIL Set: 5, 12 Aula expositiva e debate
EMPREENDEDOR L
- -~ Atividades em grupo
Habilidades e competéncias para empreender
Gestdo de Projetos: lideranga e gerenciamento Atividades individuais
PROCESSOS EMPREENDEDORES EM UNIDADES | Set: 19, 26 Aula expositiva, debate
DE INF(N)RMA.CA.O. . Out: 3,10 Atividades em grupo
Inovacdo e criatividade em produtos e servigos
de informagdo Jornada Académica: 26 Set
Estudo de boas praticas de empreendedorismo 12. Rodada de negociaggo:
em Unidades de Informacao (discussdo em 3 0ut
todas as aulas)
Palestra: 10 Out (convidado
externo)
ELABORACAO DO PLANO DE NEGOCIOS Out: 17, 24, 31 Atividades, aula expositiva

Analise de ambientes e oportunidades
Estudos de viabilidade

Missdo, visdo, valores, metas e estratégias
Planos de marketing, operacional, financeiro e
tributario

Nov: 7, 14, 21, 28

e debate

22, Rodada de negociacdo:
21 Nov

Apresentacdo do Plano de Negécios

Dez: 5

Apresentacdo e debate

Fechamento da disciplina

Dez: 12

Prova de recuperagdo
Divulgacdo do resultado
final

**Podera ocorrer alguma alteragdo entre a data e a atividade programada, o que sera previamente avisado.
**A carga horaria sera integralizada com atividades extra-classe.




