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1 - EMENTA 
 

A UFSC. PRAE. PROGRAD. DAE.  Bolsas e auxílios.  Bolsa Estudantil.  Permanência e 
êxito. PPC do Curso. Centro acadêmico. DCE. Resolução 017/Cun/97. Restaurante 
Universitário. Biblioteca Universitária. CAGR. Sistema de Matrículas e ajuste de matrícula. 
 

2 - OBJETIVOS 
2.1 Objetivo Geral 
Acompanhar e fornecer suporte para a inserção, participação ativa, permanência e o êxito dos 
alunos na UFSC e no curso. 
 
2.2 Objetivos Específicos 
2.2.1. Conhecer a estrutura e o funcionamento da UFSC (Universidade Federal de Santa 
Catarina) e do CED (Centro de Ciências da Educação); 
2.2.2 Conhecer os principais setores da UFSC diretamente relacionados aos discentes, as 
principais resoluções que os rege e as formas de atendimento presencial e virtual; 
2.2.3 Compreender a concepção do Projeto Pedagógico de Curso e as possibilidades de 
organização de um projeto pessoal de desenvolvimento acadêmico; 
2.2.4. Auxiliar a elaboração de um projeto de desenvolvimento acadêmico e curricular. 
 

3 - CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
3.1 A UFSC, o CED e o Curso 
3.1.1 Breve história da UFSC. Restaurante 
Universitário. 
3.1.2 Breve história do CED 
3.1.3 O Projeto Pedagógico do Curso 
3.1.4 CAGR. Sistema de Matrículas e ajuste de 
matrícula. Secretaria do Curso e do 
Departamento de Ciência da Informação. 
 
3.2 PRAE (Pró-Reitoria de Assuntos 
Estudantis) e PROGRAD (Pró-Reitoria de 
Graduação) 
3.2.1 PRAE 
3.2.2 Bolsas e auxílios discentes 
3.2.3 PROGRAD 
3.2.4 Regulamento dos Cursos de Graduação 
3.2.5 DIP (Departamento de Integração 
Acadêmica e Profissional). 

   
3.3 Biblioteca Universitária (BU) 
3.3.1 Restaurante Universitário: 
funcionamento 
3.3.2 Biblioteca Universitária: Programas de 
Capacitação, treinamentos 
3.3.3 Normas e procedimentos da BU. 
 
3.4 Projeto individual de vida acadêmica 
3.4.1 Disciplinas Optativas  
3.4.2 Programa Institucional de Iniciação 
Científica e Tecnológica / PIICT 
3.4.3 Programa Voluntário em Iniciação 
Científica da UFSC. 
3.4.4 Bolsas de Extensão. 
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4 METODOLOGIA 
 

A disciplina será ministrada através de aulas expositivas, seminários, debates, 
apresentação e discussão de vídeos, análises de textos e artigos e estudos de caso. 

 
5 AVALIAÇÃO 

 
Prova Escrita 1 (PE) 30% 
Prova Escrita 2  (PE) 30% 

5 Estudos Dirigidos (ED) 40% 
Obs: 

1. A média final sera apurada conforme a fórmula: MF = 2 X 0,30 (PE 1 + 2) + 0,40 
(ED). 

2. As provas substitutivas (Art. 74, Resolução 017/CUn/97) e a Prova de Recuperação 
serão realizadas em 06/07. 

3. Os grupos de trabalho  serão formados por  até 2 alunos e terão vigência por todo o 
semestre, somente serao consideradas atividades entregues impressas e a nota é 
individual. 

4. Será obrigatória a freqüência às atividades correspondentes a cada disciplina, ficando 
nela reprovado o aluno que não comparecer, no mínimo, a 75% (setenta e cinco por 
cento) das  mesmas.  (Art. 69, inciso 2, Resolução 017/CUn/97). 

5. Cabe  ao aluno acompanhar, junto a cada professor, o registro da sua freqüência às  
aulas (Art. 69, inciso 4, Resolução 017/CUn/97). 

6. O aluno, que por motivo de força maior e plenamente justificado, deixar de realizar  
avaliações previstas no plano de ensino, deverá formalizar pedido de avaliação à 
Chefia do  Departamento de Ensino dentro do prazo de 3 (três) dias úteis, recebendo 
provisoriamente a menção I (Art. 74, Resolução 017/CUn/97). 

7. Atestados médicos não abonam faltas. Em casos de saúde previstos, o aluno deve 
pedir Regime Domiciliar conforme Res. 17/Cun/1997 

8. O atendimento ao aluno pode ser agendado pelo e-mail: william.vianna@ufsc.br 
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6 CRONOGRAMA 
 
 

Conteúdo Programático Período Atividades 
 

3.1 A UFSC, o CED e o Curso 
3.1.1 Breve história da UFSC. Restaurante Universitário. 
3.1.2 Breve história do CED 
3.1.3 O Projeto Pedagógico do Curso 
3.1.4 CAGR. Sistema de Matrículas e ajuste de matrícula. 
Secretaria do Curso e do Departamento de Ciência da 
Informação. 

 
 
 
 

MAR 
 

 
 

Entrega ED 1 
 
 

 
3.2 PRAE (Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis) e 
PROGRAD (Pró-Reitoria de Graduação) 
3.2.1 PRAE 
3.2.2 Bolsas e auxílios discentes 
3.2.3 PROGRAD 
3.2.4 Regulamento dos Cursos de Graduação 
3.2.5 DIP (Departamento de Integração Acadêmica e 
Profissional). 
 

 
 

 
 

ABR 
 

 
 

Entrega ED 2 
Prova Escrita 1 

 20/04 
 

27/04: Não haverá aula. 
Atividade à distância. 

3.3 Biblioteca Universitária (BU) 
3.3.1 Restaurante Universitário: funcionamento 
3.3.2 Biblioteca Universitária: Programas de Capacitação, 
treinamentos 
3.3.3 Normas e procedimentos da BU. 
 

 
MAI 

 

 
Entrega ED 3 

 
 

3.4 Projeto individual de vida acadêmica 
3.4.1 Disciplinas Optativas  
3.4.2 Programa Institucional de Iniciação Científica e 
Tecnológica / PIICT 
3.4.3 Programa Voluntário em Iniciação Científica da 
UFSC. 
3.4.4 Bolsas de Extensão. 

 
 

JUN 
 

 
 

Entrega ED 4 
 

Prova Escrita 2 
29/06 

 
 

 
 
 
 

Avaliações 
 

 
 
 
 
 

JUL 
 

 
Entrega ED 5 

 
 
 

Prova  Substitutiva 
06/07 

 
Recuperação 

06/07 
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