& UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

*E CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCAGAO — CED
ER DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA INFORMAGAO — CIN

= Campus Professor Jodo David Ferreira Lima — Trindade - CEP 88.040-900 4
UFSC - Florianépolis - Santa Catarina }

Fone (048) 3721-4075 - Email: cin@contato.ufsc.br

PLANO DE ENSINO - 2018/2
1 IDENTIFICACAO
Disciplina: CIN7204 Tutoria Académica Il (62 feira das 7h30 as 8h20)
Carga Horéria: 18 H/A - 1 crédito.

Professora: Dr? Eva Cristina Leite da Silva - e-mail: eva.cristina@ufsc.br
Oferta: 22 fase dos Cursos de Graduacdo em Arquivologia, Biblioteconomia, Ciéncia da
Informacdo e areas afins.

EMENTA

Estagios. Atividades Complementares. Critérios de escolha de disciplinas optativas. Projeto
profissional. Oportunidades no exterior. Mobilidade. Projetos de Pesquisa, Extensdo, Monitoria.
Ouvidoria. Retornos e transferéncias. Apoio psicolégico na PRAE. Exame de Avaliagdo de
Aproveitamento Extraordinario de Estudos.

2 OBJETIVOS
2.1 Objetivo Geral

Revisar o planejamento de acdes e atividades discentes em seu curso, a fim de gerar participagdo
ativa e éxito em sua formacao.

2.2 Objetivos Especificos

2.2.1 Conhecer caracteristicas e possibilidades relacionadas a vida académica na UFSC;
2.2.2 Elaborar o projeto individual profissional;

2.2.3 Acompanhar o projeto individual de percurso académico.

3 CONTEUDO PROGRAMATICO

3.1 Vida académica

3.1.1 Ouvidoria

3.1.2 Transferéncias e Retornos

3.1.3 Apoio psicolégico na UFSC

3.1.4 Exame de Avaliacdo de Aproveitamento Extraordinario de Estudos

3.2 Projeto profissional e de percurso académico
3.2.1 Disciplinas optativas: critérios de sele¢do
3.2.2 Atividades complementares

3.2.3 Projetos de Pesquisa, Extensdo, Monitoria
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3.2.4 Estégios: obrigatorio e ndo obrigatdrio; legislacao
3.2.5 Mobilidade
3.2.6 Oportunidades no exterior

4 METODOLOGIA

Para desenvolver os conteiidos da disciplina e subsidiar as atividades previstas serdo utilizadas
aulas expositivas e dialogadas, com atividades individuais (com agendamento de horarios) e
coletivas. A critério da professora e dependendo de disponibilidade, poderdo integrar o conteddo
da disciplina palestras e outros eventos.

5 AVALIACAO

Estdo previstos como instrumentos de avaliagdo™: participagdo nas aulas, seminarios e projeto
profissional e de percurso académico. Da composicdo das notas: frequéncia’ e participacdo nas
aulas 20%; projeto 30%, seminario 50%. Para atividade de recuperacdo no final do semestre®:
sera considerado todo o contetdo trabalhado no semestre letivo. A nota final de recuperagédo é
constituida pela média das avaliagGes, mais (+) avaliagdo de recuperacéo, divida (=) por dois.

6 CRONOGRAMA DE PREVISAO DAS ATIVIDADES*

Contelido Periodo Atividades/Observacdes
3.1 Vida académica 03,10, 17, 24,| Aulas dialogadas e atividades individuais
311 Ouvidor[a _ 31/08, dirigidas, recepcdo aos alunos, apresentagdo
3.1.2 Transferéncias e Retornos da disciplina (plano e cronograma),

3.1.3 Apoio psicoldgico na UFSC
3.1.4 Exame de Avaliacéo de

Aproveitamento Extraordinario de Estudos

acompanhamento da vida académica e do
projeto profissional (horarios individuais
agendados para 17, 24 e 31/08).

3.2 Projeto profissional e de percurso 07/09°, 14, | Atividades  dirigidas e  dialogadas:
académico 21, 28, seminarios (Dia 14/09 elaboracéo, local
3.2.1 Disciplinas optativas: critérios de 05/10, 12°, | livre. Temas e datas das apresentacdes: 1-
selecdo 19, 26/10, | Estagio de estudantes - 05/10; 2- Carreira
3.2.2 Atividades complementares 027/11, 09, | profissional: os 12 fatores para chegar ao
3.2.3 Projetos de Pesquisa, Extensao, 16%/11. topo - 19/10; 3- Projeto de pesquisa e
Monitoria iniciacdo cientifica - 26/10; 4- Monitoria e
3.2.4 Estégios: obrigatério e ndo mobilidade académica - 09/11).

obrigatorio; legislacdo Entrega do projeto profissional impresso dia
3.2.5 Mobilidade 19/10.

3.2.6 Oportunidades no exterior

Atividades de recuperagdo 23 e 30/11. | Atividades de recuperacéo.

! Para faltas em dia de avaliacio ver Resolugdo 017/CUn, art.74, de 30/set./1997.

? Frequéncia 18h/aula = 100%. E obrigatoria frequéncia minima de 75% das aulas (conforme Resolucéo
017/CUn, art. 69, de 30/09/97). O controle do nimero de faltas é de responsabilidade de cada estudante.

¥ Para 0s estudantes que obtiverem nova inferior a 6,0 (seis).

* Poderéo ocorrer ajustes.

® Feriado, atividade de reposicdo: Pesquisa e elaboracdo do projeto profissional, entrega do projeto
impresso no dia 19/10.

® Feriado, atividade de reposicao: término da elaborago do projeto profissional.

" Feriado, atividade de reposicao: revisao do projeto profissional.

® Dia ndo letivo, atividade de reposicdo: Finalizacdo da revisdo do projeto profissional e postagem do
mesmo no férum.ufsc.br.
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